ROKISKIS

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYRBES ADMINISTRACLJOS
DIREKTORIUS

' ISAKYMAS
DEL JAUNIMO POLITIKOS SAVIVALDYBEJE KOKYBES VERTINIMO ATLIKIMO

2015 m. lapkricio 11 d. Nr. AV-929
Rokiskis

Vadovaudamasis Lictuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 3
punktu ir Lietuvos Respublikos socialings apsaugos ir darbo ministro 2015 m. sausio 2 d. Isakymu
Nr. Al-1 .D¢l Lictuvos Respublikos socialings apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzeés 19 d.
jsakymo Nr. A1-157 .Deél Jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo metodikos ir
Jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo apraso patvirtinimo™ pakeitimo®, Jaunimo
reikaly departamento prie Socialines apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2015 m. lapkri¢io
10 d jsakymu Nr. 2V-176-(1.4) ,Del 2015 m. rugs¢jo 17 d. jsakymo Nr. 2V-147 (1.4) papildymo*,
Rokiskio rajono savivaldybés mero 2015 m. lapkri¢io 5 d. potvarkiu Nr. MV- 38 ir atsizvelgdamas j
Rokiskio rajono jaunimo reikaly tarybos ir Rokiskio rajono jaunimo nevyriausybiniy organizacijy
sajungos . Apvalus stalas™ sitilymus:

L. I's a k a uatlikti jaunimo politikos savivaldybéje kokybés vertinima iki 2016 m. sausio 1
d.

2. Sudareaujaunimo politikos savivaldybeje kokybes vertintojy grupe:

Tadas Barauskas — Rokiskio rajono savivaldybes mero pataréjas;

Danuté Kniazyté - Rokigkio rajono savivaldybes administracijos $vietimo skyriaus
vyriausioji specialisté. jaunimo reikaly koordinatoré:

3. K vie¢iukomisijos darbe dalyvauti:

Birute Bagdonieng - Rokiskio rajono jaunimo nevyriausybiniy organizacijy sajungos
~Apvalus stalas™ prezidente:

Asta Jasilinaite — Rokiskio rajono jaunimo nevyriausybiniy organizacijy sgjungos
»Apvalus stalas™ valdybos nare;

Algj Kazuléng — Rokiskio rajono savivaldybés tarybos narj;

Zenong Viduolj — Rokigkio rajono savivaldybeés tarybos narj.

Juozg Meldziukg ~ Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 1. ¢. dirckioriaus pareigas.

4. T virtinuRokiskio rajono savivaldybes jaunimo politikos savivaldybéje kokybes
vertintojy grupés darbo reglamenta (pridedama),

Sis jsakymas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2015 m. lapkridio 11 d.
jsakymu Nr. AV-929

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO POLITIKOS KOKYBES
VERTINTOJY GRUPES DARBO REGLAMENTAS

[. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio rajono savivaldybés jaunimo politikos kokybeés vertintojy grupé (toliau —
Vertintojy grupé) sudaroma jaunimo politikos kokybes vertinimui Rokigkio rajono savivaldybeje
atlikti.

2. Kokybés vertinimo tikslas — siekti maksimalaus Rokigkio rajono savivaldybeés (toliau —
Savivaldybe)vykdomy programy bei pricmoniy jaunimo politikos srityje efektyvumo, harmoningos
Jaunimo politikos plétros, nukreiptos I jaunimui aktualiy klausimy sprendima. nuolat tobulinti
institucinius gebéjimus.,

3. Jaunimo politikos kokybés vertinimo rezultata; naudojami siekiant jvertinti bendra
Savivaldybeés vykdomos jaunimo politikos situacijg, i$ry3kinti gerasias ir tobulintinas sritis. pateikii
tolesnio darbo rekomendacijas, taip pat rengti programy. skirty jaunimui, jaunimo ir su jaunimu
dirban¢ioms organizacijoms, pakeitimus.

4. Vertintojy grupé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais. Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2008 m, geguzes 19 d. jsakymu Nr, A1-157, kitais teisés aktais ir $iuo reglamentu.

5. Vertintojy grupé  sprendimus  priima laikydamasi  ne3alikumo, objektyvumo.
Iygiateisiskumo ir nediskriminavimo principy.

II. VERTINTOJU GRUPES SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Vertintojy grupé sudaroma is valstybes ir Savivaldybés institucijy ir jstaigy (Jaunimo
reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ninisierijos, Savivaldybés administracijos)
it nevyriausybiniy organizacijy (vietos bendruomeniy ir jaunimo. su jaunimu dirbanéiy
organizacijy) atstovy ir Saviveldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus.

7. Vertintojy grupé sudaroma ir jos sudétis kei¢iama administracijos direktoriaus jsakymu.

8. Vertintojy grupés pirmininkas, pavaduotojas ir sekretorius renkami i§ Vertintojy grupes,
Vertintojy grupés sprendimu.

9. Vertintojy grupés posedzius 3aukia ir jiems pirmininkauja Vertintojy grupes
pirmininkas. Jeigu Vertintojy grupés pirmininkas negali susaukti ar dalyvauti posédyje. posed
Saukia. pirmininkauja ir atlicka kitas giame reglamente Vertintojy grupés vadovui priskirtas
funkeijas Vertintojy grupés pirmininko pavaduotojas.

10. Vertintojy grupés pirmininkas:

10.1. vadovauja Vertintojy grupés posédziams;

10.2. paskiria Vertintojy grupés posédzio data. laikg ir vieta;

10.3. tvirtina darbotvarke,

I'T. Vertintojy grupeés sckretorius:

ILL. Vertintojy grupés pirmininkui paskyrus posédzio datg, laika. vietg ir patvirtinus
darbotvarke, apie 1ai el. pastu ir (ar) telefonu informuoja Vertintojy grupes narius ir kviediamus i
posédj asmenis:

1.2, rengia pos¢dzio protokolo projekts;

11.3. atsako uz Vertintojy grupés dokumenty tvarkymg, saugo Vertintoju grupei pateiktus
dokumentus ir Vertintojy grupés posédziy protokoly originalus per visg Vertintojy grupés veiklos
laikotarpj ir Vertintojy grupei baigus veikla;



1.4, pateikia Vertintojy grupés nariams su jaunimo politikos kokybés vertinimu susijusig
reikalingg informacijg;

1.5, vykdo kitus Vertintojy grupés pirmininko pavedimus.

I2. Vertintojy grupes posédziai $aukiami prireikus, bet ne re&iau kaip 1 karta per meénesj.

13. Vertintojy grupés posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja daugiau negu puse Vertiniojy
grupes nariy.

14. Vertintojy grupeés posedzio darbotvarke dél svarbiy priczas¢iy gali biti kei¢iama
Vertintojy grupés posédZio metu, jei uz tai balsuoja dauguma posedyje dalyvaujanciy Vertintojy
grupés nariy.

I5. Vertintoju grupés sprendimai jforminami protokolu, kurj pasirago Vertintojy grupés
pirmininkas. jam nesant pavaduotojas ir sekretorius, Vertintojy grupés isvadas, pasiiilymus ir kitus
dokumentus pasira$o Vertintojy grupés pirmininkas.

16. Sprendimal priimami posédyje dalyvaujanciy Vertintojy grupés nariy balsy dauguma.
Jel balsai pasiskirsto po lygiai, lemiama balsg turi Vertintojy grupés pirmininko balsas, jam nesant
pavaduolojo.

III. PAGRINDINES VERTINTOJU GRUPES FUNKCI1JOS

17. Vertintojy grup¢ atlieka sias funkeijas:

17.1. renka duomenis, remdamasi Jaunimo politikos Savivaldybése kokybés vertinimo
metodikoje, tvirtinamoje Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro, nurodytais
duomeny Saltiniais, kiekvienam rodiklivi jvertinti pasirinkdama duomeny rinkimo metodus
(stebejimas, diskusijy grupé, interviu, anketa ir kt). Kiekvienas Vertintojy grupés narys
individualiai jvertina Savivaldybés jaunimo politika pagal sritis ir indikatorius, naudodamasis
pateiktais kokybiniais, kickybiniais rodikliais ir duomeny Saltiniais pagal vertinimo lygiy skale,
remdamasis savo nuomone bei patirtimi. Srities ivertinimg sudaro suminé indikatoriy reiksme;

I7.2. surinkg. apdoroj¢ ir ianalizave duomenis ir Jy pagrindu jverting Savivaldybés
Jaunimo politikes rodiklius pagal vertinimo lygiy skale., Vertintojy grupés narial isskiria
Savivaldybes jaunimo politikos jgyvendinimo privalumus ir trikumus:

17.3. pristato Savivaldybés jaunimo politikos privalumus ir trikumus Savivaldybés
jaunimo reikaly tarybai ir Savivaldybes administracijai.

18. Kokybeés vertinimas iki atsiskaitymo ir informavimo atlickamas ne ilgiau kaip 3
ménesius nuo administracijos dircktoriaus jsakymo del Jaunimo politikos kokybés vertinimo
atlikimo jsigaliojimo dienos.

IV. VERTINTOJU GRUPES TEISES IR PAREIGOS

19. Vertintojy grupeé turi teise:

19.1. gauti i§ Rokiskio rajono savivaldybes administracijos (toliau ~ Administracija)
padaliniy visg informacija. susijusia su darbo grupés funkeij g vykdymu;

19.2, teikti Administracijai pastabas ir pasitlymus dél jaunimo politikos kokybés vertinimo
ir savo sprendimy;

19.3. pasitelkti  Administracijos ar nepriklausomus specialistus  Vertintojy  grupés
kompetencijos klausimams spresti, prireikus kviesti juos | posédzius,

20. Atsiskaitymas ir informavimas:

20.1. aulikusi kokybes vertinimg Vertintojy grupe per 1 ménesj Lietuvos Respublikos
socialines apsaugos ir darbo ministerijai. Jaunimo reikaly departamentui, Administracijai ir
Savivaldybés jaunimo reikaly tarybai pateikia ataskailg apie kokybés vertinimo procesa ir
rezultatus, i8skirdama jaunimo politikos privalumus ir trikumus, pateikdama rekomendacijas dél
prioritetiniy veiklos krypéiy ir veiksmy, kuriais blity gerinama Savivaldybés jaunimo politikos
kokybé;



20.2. remdamosi kokybés vertinimo rezultatais, Administracija, Savivaldybés jaunimo
reikaly taryba bei jaunimo ir su Jaunimu dirbanéios organizacijos susitaria dél Jaunimo politikos
vy3lymo prioritety;

20.3. kokybes vertinimo rezultatai gali biti naudojami jaunimo politikos programy ir
pricmoniy pakeitimams jgyvendinti.

21. Vertintojy grupés nariai neturi teisés atskleisti su Vertintojy grupes veikla susijusios
informacijos, jeigu jos atskleidimas priestarauja jstatymams.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Sis reglamentas gali bati keiciamas, pildomas Vertintojy grupés ar Administracijos
direktoriaus iniciatyva Administracijos direktoriaus jsakymu,

23. Vertintojy grupés nariai. pazeide Lictuyos Respublikos teisés aktus ir § reglamentg
vykdydami savo funkeijas, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.




