PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2023 m. kovo 2 d.

jsakymu Nr. AV-179

VALSTYBES TARNAUTOJO, RENKAMO | SAVIVALDYBES VALDOMOS BENDROVES
KOLEGIALIUS PRIEZIUROS AR VALDYMO ORGANUS, PARINKIMO PROCEDURU
GAIRES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés tarnautojo, renkamo ] savivaldybés valdomos bendrovés kolegialius priezitiros ar
valdymo organus, parinkimo procediry gairés (toliau — Gairés) nustato j savivaldybés valdomos
bendrovés, kurios savininko teises ir pareigas jgyvendina Rokiskio rajono savivaldybé, (toliau —
savivaldybés jmoné) kolegialius priezitiros ar valdymo organus (toliau — valdyba) renkamo valstybés
tarnautojo parinkimo procediiry (toliau — parinkimo procediiros) vykdymo tvarka.

2. Parinkimo procediras vykdo Rokiskio rajono savivaldybés administracija (toliau —
Savivaldybés administracija).

3. Parinkimo procediiros vykdomos $iais etapais:

3.1. skelbimo apie parinkimo procediras (toliau — skelbimas) pavieSinimas;

3.2. 1 savivaldybes valdomos bendrovés valdyba kandidatuojanciy valstybés tarnautojy (toliau —
kandidatuojantys asmenys) dokumenty dalyvauti parinkimo procediirose priémimas;

3.3. kandidatuojanciy asmeny atitikties reikalavimams vertinimas;

3.4. kviestiny | parinkimo procediiry pokalbj (toliau — pokalbis) kandidatuojanéiy asmeny
(toliau — kviestini kandidatuojantys asmenys) saraso sudarymas;

3.5. pokalbio vykdymas;

3.6. parinkimo procediry rezultaty paskelbimas.

Il SKYRIUS
SKELBIMO PAVIESINIMAS IR KANDIDATUOJANCIU ASMENU DOKUMENTU
PRIEMIMAS

4. Apie parinkimo procediiras per 5 dienas nuo specialiyjy reikalavimy kandidatuojantiems
asmenims nustatymo dienos Savivaldybés administracija paskelbia savo interneto svetainéje, o
jmoné — savo interneto svetainéje ir Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame
informaciniame leidinyje.

5. Skelbime turi biiti nurodoma:

5.1. jmonés teisiné forma, pavadinimas, juridinio asmens kodas, parinkimo procediras
vykdantis subjektas;

5.2. nuoroda ] jmonés interneto svetaing ir joje skelbiamg Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2012 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 665 ,,Dé¢l Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy
jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo®, 12' punkte nurodyta
lukescCiy rastg bei jmonés strategijg ar jos santrauka;

5.3. informacija, | kokias pareigas vykdomos parinkimo procediiros, kas ir kokiam laikui  Sias
pareigas skirs parinktg asmen;;

5.4. nuoroda j Gaires;

5.5. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymo 23" straipsnio 5 dalyje nurodyti bendrieji reikalavimai ir Rokiskio rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus (toliau — Savivaldybés administracijos direktorius) nustatyti specialieji
reikalavimai kandidatuojantiems asmenims:

5.6. dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatuojantys asmenys:
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5.6.1. paraiska dalyvauti parinkimo procediirose (toliau — paraiska) ir sgziningumo deklaracija
(Gairiy 1 priedas);

5.6.2. gyvenimo apraSymas;

5.6.3. motyvacinis laiSkas parinkimo procediiry komisijai (toliau — komisija);

5.6.4. asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija;

5.6.5. 18silavinimg patvirtinan¢io dokumento kopija;

5.7. dokumenty pateikimo vieta ir biidai;

5.8. informacija, kad paraisky ir kity Gairiy 5.6 papunktyje nurodyty dokumenty pateikimo
terminas — 14 dieny nuo skelbimo paviesinimo dienos;

5.9. asmens, konsultuojancio dél dokumenty priémimo ir parinkimo procediiry vykdymo,
pareigos, vardas, pavarde, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas.

6. Kiekvienas i§ kandidatuojanéiy asmeny, teikdamas Gairiy 5.6 papunktyje nurodytus
dokumentus ir sutikdamas, kad dél jo biity priimtas sprendimas sitlyti rinkti jj jmonés valdybos nariu,
kartu sutinka, kad, prie§ priimdama §j sprendimg, parinkimo procediras vykdanti Savivaldybés
administracija turi teis¢ motyvuotu raSytiniu praSymu Kkreiptis | teisésaugos, kontrolés ir kitas
institucijas, jstaigas ar jmones dél turimos informacijos apie tokius asmenis pateikimo.

7. Savivaldybés administracijos direktorius motyvuotu sprendimu gali atSaukti parinkimo
procediiras. PraneSimus apie parinkimo procediiry atSaukima Savivaldybés administracija dokumentus
pateikusiems kandidatuojantiems asmenims i$siuncia jy paraiSkose nurodytais elektroninio pasto ar
kitais adresais. Apie parinkimo procediiry atSaukimg paskelbiama Savivaldybés administracijos
interneto svetainéje (prie skelbimo), taip pat jmonés interneto svetainéje ir Juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame informaciniame leidinyje.

111 SKYRIUS
KOMISIJA

8. Savivaldybés administracijos direktorius i$§ ne maziau kaip 3 Savivaldybés administracijos
valstybés tarnautojy ar darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, sudaro komisija, paskiria komisijos
pirmininkg ir jj pavaduojantj asmenj bei komisijos pakaitinius narius, darbuotoja, atlickantj komisijos
sekretoriaus funkcijas. Sekretorius néra komisijos narys. Sekretorius pateikia komisijos nariams
komisijos darbui reikalingus dokumentus, tvarko komisijos dokumentus, vykdo teisétus komisijos
pirmininko ir jj pavaduojancio asmens pavedimus ir atlieka kitas Gairése jam nustatytas funkcijas.

9. Visi komisijos nariai ir sekretorius, pradédami eiti Sias pareigas, pasiraSo Gairiy 2 ir
3 prieduose nustatytos formos konfidencialumo ir nesalisSkumo pasizadéjimus.

10. Komisijos narys turi nusiSalinti pats arba jj nuSalina komisijos pirmininkas, kai komisija
sprendZzia klausimus dé¢l kandidatuojancio asmens, kuris yra komisijos nario sutuoktinis (sutuokting),
sugyventinis (sugyventin¢), tévas (motina), jtévis (imote¢), vaikas (jvaikis), brolis (jbrolis), sesuo
(isesere), senelis (senelé), vaikaitis (vaikaite), ir tai pazymima komisijos posédzio protokole.

11. Komisijos posédis vyksta, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé komisijos nariy.

12. Sprendimus komisija priima posédziuose. Jiems pirmininkauja komisijos pirmininkas, 0 jo
nesant — j; pavaduojantis asmuo.

13. Komisijos sprendimai priimami komisijos nariy atviru balsavimu, kai uz sprendima
balsuoja daugiau kaip pusé komisijos posédyje dalyvaujan¢iy nariy. Jeigu, komisijos nariams
balsuojant, komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra komisijos posédziui
pirmininkaujancio asmens balsas.

14. Balsavimo rezultatai ir priimti sprendimai jraSomi komisijos posédZio protokoluose.

IV SKYRIUS
KANDIDATUOJANCIU ASMENU ATITIKTIES REIKALAVIMAMS VERTINIMAS IR
KVIESTINU KANDIDATUOJANCIU ASMENU SARASO SUDARYMAS
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15. Sekretorius, gaves kandidatuojan¢iy asmeny pateiktus dokumentus dél dalyvavimo
parinkimo procedurose, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo dokumenty pateikimo dienos patikrina,
ar kandidatuojantis asmuo pateiké visus skelbime nurodytus dokumentus. Jeigu kandidatuojantis
asmuo pateiké ne visus skelbime nurodytus dokumentus, sekretorius iSsiuncia kandidatuojanciam
asmeniui pranes$img, kuriame prasoma pateikti trikstamus skelbime nurodytus dokumentus per 2 darbo
dienas, skaic¢iuojant nuo prasymo pateikti dokumentus iSsiuntimo dienos.

16. Sekretorius, patikrings, ar kandidatuojantys asmenys pateiké visus skelbime nurodytus
dokumentus, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo kandidatuojanéiy asmeny dokumenty pateikimo
termino pabaigos juos perduoda komisijai. Jeigu kandidatuojantis asmuo per jam nustatyta terming
pateikti trukstamus dokumentus jy nepateikia, Si informacija perduodama komisijai.

17. Komisija ne véliau kaip per 10 dieny nuo kandidatuojanciy asmeny dokumenty priémimo
termino pabaigos jvertina, ar paraiskas pateik¢ kandidatuojantys asmenys atitinka skelbime jiems
keliamus reikalavimus.

18. Jeigu komisija nustato dokumenty trikumy, t. y. triikksta informacijos, yra netikslumy ar
kyla abejoniy dél nurodytos informacijos tikrumo, o informacijos tikruma biity galima pagristi kitais
dokumentais, sekretorius kandidatuojan¢iam asmeniui iSsiuncia praneSimg, kuriame jvardijami
trikumai, nustatomas ne trumpesnis nei 2 darbo dieny terminas jiems pasalinti ir nurodoma, kokiu
budu pateikti triikstamus arba patikslintus dokumentus.

19. Komisija priima sprendimg atmesti kandidattira, jeigu yra bent vienas $iy pagrindy:

19.1. kandidatuojantis asmuo nepateikia visy skelbime nurodyty dokumenty per skelbime
nustatytg termina;

19.2. kandidatuojantis asmuo neatitinka skelbime nurodyty reikalavimy;

19.3. kandidatuojantis asmuo nepaSalina komisijos nustatyty dokumenty truokumy per
praneSime apie juos nurodytg terming.

20. Ne véliau kaip kitg darbo dieng po to, kai komisija priima sprendimg atmesti kandidatiira,
sekretorius i§siunc¢ia prane$§img kandidatuojanciam asmeniui, kuriame nurodomos atmetimo priezastys.

21. Komisija, jvertinusi kandidatuojanciy asmeny atitikt] keliamiems bendriesiems ir
specialiesiems reikalavimams, vertina reikalavimus atitinkanciy kandidatuojan¢iy asmeny profesing ir
(ar) darbo patirt], motyvacijg ir tinkamumg prisidéti prie jmonés strateginiy tiksly ir sudaro kviestiny
kandidatuojanciy asmeny sarasa.

22. Sekretorius ne veéliau kaip kita darbo dieng po to, kai komisija sudaro kviestiny
kandidatuojanciy asmeny sarasa, iSsiuncia ] §j sgrasa nepatekusiems kandidatuojantiems asmenims
praneSimus, kuriuose nurodoma, kad jie nepateko j kviestiny kandidatuojanc¢iy asmeny sarasa.

23. Sekretorius iSsiuncia kviestiniems kandidatuojantiems asmenims praneSimus, kuriuose
kvieciama dalyvauti pokalbyje ir kuriuose turi biiti nurodyta pokalbio data, vieta, pradzios laikas ir
planuojama trukmeé, taip pat gali biiti nurodyta, kad kandidatuojantis asmuo pokalbyje galés dalyvauti
naudodamas informaciniy ar elektroniniy rysiy technologijy priemones.

V SKYRIUS
POKALBIO VYKDYMAS

24. Komisijos posédis, kuriame bus vykdomas pokalbis, turi biiti organizuojamas ne anksc¢iau
kaip po 2 darbo dieny nuo kvietimo dalyvauti pokalbyje i$siuntimo kandidatuojantiems asmenims
dienos ir ne véliau kaip per 20 dieny nuo paraisky pateikimo termino pabaigos.

25. Pokalbyje dalyvaujantis kandidatuojantis asmuo turi parodyti tapatybe patvirtinant; asmens
dokumentg ir prisistatyti komisijai. Komisija pokalbio metu vertina kandidatuojancio asmens Zinias ir
1gidZius, kuriy reikia jmonés valdybos nario funkcijoms atlikti, profesing ir (ar) darbo patirtj,
dalykines ir asmenines savybes, motyvacijg ir tinkamuma prisidéti prie jmonés strateginiy tiksly
jgyvendinimo. Pokalbio metu kandidatuojantis asmuo atsako ] komisijos nariy uzduotus klausimus.
Komisija dalyvauti pokalbyje konsultanto teisémis gali kviesti ekspertus.
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26. Pasibaigus pokalbiams, komisija priima sprendimus dél kiekvieno pokalbyje dalyvavusio
kandidatuojan¢io asmens tinkamumo eiti jmonés valdybos nario pareigas ir i§ tinkamy
kandidatuojanciy asmeny sudaro laimétojy eile (toliau — laimétojy eile).

27. Komisijos sprendimai priimami nedalyvaujant kandidatuojantiems asmenims ir laikomi
priimtais, kai uz juos balsuoja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy komisijos nariy. Kiekvienas
komisijos narys turi vieng balsg. Susilaikyti nuo sprendimo priémimo arba nebalsuoti komisijos narys
negali. Prie§ priimdama sprendimus komisija gali konsultuotis su ekspertais, jeigu jie kvieCiami
dalyvauti pokalbyje.

28. Pokalbiai ir sprendimy priémimo eiga protokoluojami ir daromas skaitmeninis garso arba
garso ir vaizdo jraSas. Protokolg pasiraso komisijos pirmininkas ir sekretorius ne véliau kaip per
3 darbo dienas nuo pokalbiy pabaigos. Su protokolu supazindinami visi komisijos nariai. Prie
protokolo pridedamas j kompiutering laikmeng perkeltas skaitmeninis pokalbiy ir sprendimy priémimo
eigos garso arba garso ir vaizdo jrasas.

VI SKYRIUS
PARINKIMO PROCEDURU REZULTATU PASKELBIMAS

29. Ne veliau kaip kita darbo dieng po laimétojy eilés sudarymo dienos sekretorius,
neatskleisdamas laimétojy eiléje jraSyty asmens duomeny, visiems pokalbiuose dalyvavusiems
kandldatuo_]antlems asmenims i$siuncia praneSimus apie tik dél jy priimta kOH’llSlJOS sprendima 1rasyt1
ar nejrasyti j laimétojy eile. Komisija neprivalo atskleisti kandidatuojantiems asmenims jy nejraSymo j
laimétojy eile priezasciy.

30. Priimdama sprendimg sidlyti rinkti kandidatuojantj asmenj jmonés valdybos nariu,
Savivaldybés administracija vadovaujasi Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés,
valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés kolegialy priezitiros ar
valdymo organg atrankos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d.
nutarimu Nr. 631 ,,Dél Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés jmones, valstybés ar savivaldybés
valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés valdyba ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés
valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy prieZiiiros ar valdymo organg
atrankos apraso patvirtinimo®, (toliau — Atrankos aprasas) VIl skyriaus nuostatomis.

31. Jeigu priimamas sprendimas nesitilyti rinkti jmonés valdybos nariu komisijos parinkto
(laimeétojy eiléje pirmojo jraSyto) asmens, Atrankos apraSo VII skyriuje nurodytos procediiros
kartojamos dél kito komisijos parinkto (laimétojy eiléje antrojo jraSyto) kandidatuojancio asmens. Jei
néra komisijos parinkto kito (laimétojy eiléje antrojo jraSyto) asmens ar priimamas sprendimas jo
neskirti jmonés valdybos nariu, Savivaldybés administracija parinkimo procediras vykdo i§ naujo.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Paskelbus parinkimo procediiry rezultatus, visi pokalbiuose dalyvave kandidatuojantys
asmenys turi teis¢ susipazinti su komisijos posédziy protokolais ir savo pokalbio dalies skaitmeniniu
garso jrasu.

33. Savivaldybés administracijos veiksmai ar neveikimas, taip pat komisijos sprendimai,
veikimas ar neveikimas gali biiti skundziami teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly
teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

34. Duomenys apie kandidatuojancius asmenis vieSai neskelbiami.

35. Gairiy nustatyta tvarka gauti asmens duomenys kandidatuojanciy asmeny parinkimo ir
vidaus administravimo tikslais tvarkomi laikantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nustatyty
reikalavimy.
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36. Gairiy nustatyta tvarka gauti dokumentai ir duomenys tvarkomi ir saugomi vadovaujantis
Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymu ir jo jgyvendinamaisiais teisés aktais.




Valstybés tarnautojo, renkamo j savivaldybeés
jmongs valdybos narius, parinkimo procediiry
gairiy

1 priedas

(ParaiSkos dalyvauti parinkimo procediirose ir saZiningumo deklaracijos forma)

(kandidatuojancio asmens vardas ir pavardé didziosiomis raidémis)

(gavéjas)

PARAISKA DALYVAUTI PARINKIMO PROCEDUROSE IR SAZININGUMO
DEKLARACIJA

20 m. d.
(data)

AS, , prasau leisti dalyvauti
(vardas ir pavard¢)

parinkimo |

(ijmonés pavadinimas, teisin¢ forma)
valdyba procediirose Siose paskelbtose kompetencijy srityse:
1.

2.

Patvirtinu, kad atitinku visus kandidatuojantiems asmenims keliamus reikalavimus.

Patvirtinu, kad toliau pateikiama informacija yra teisinga. Nurodau visus juridinius asmenis, su
kuriais per pastaruosius vienus metus buvau susijes (-usi) kaip to juridinio asmens dalyvis (-¢),
kolegialaus organo ar komiteto narys (-¢), vadovas (-¢) ar darbuotojas (-a).

Juridinio asmens teisiné forma ir pavadinimas Rysio su juridiniu asmeniu pobidis

PraneSimus, susijusius su parinkimo procediromis, praSau siysti §iuo elektroninio paSto adresu:

Telefonas

(parasas) (vardas, pavardé)




Valstybés tarnautojo, renkamo j savivaldybeés
jmongs valdybos narius, parinkimo procediiry
gairiy

2 priedas

(Parinkimo procediiry komisijos nario, sekretoriaus arba eksperto nesaliSkumo pasizadéjimo

forma)

PARINKIMO PROCEDURU KOMISIJOS NARIO, SEKRETORIAUS ARBA EKSPERTO
NESALISKUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(vardas, pavardé)

budamas (-a) kandidatuojanciy | valdyba asmeny
parinkimo procediiry komisijos nariu (-€), sekretoriumi (-e) arba ekspertu (-¢):

1. Patvirtinu, kad nesu susijes (-usi) su parinkimo procedirose dalyvaujanciais
kandidatuojanciais asmenimis rysiais, dél kuriy galéty kilti interesy konfliktas.

2. Pasizadu nedelsdamas (-a) informuoti kandidatuojanciy 1
valdybg asmeny parinkimo procediiry komisijos pirmininka ir
nusisalinti nuo parinkimo procediiry, jeigu jy metu dél pasikeitusiy aplinkybiy tokiy rySiy atsirasty.

(paraSas) (vardas, pavarde)




Valstybés tarnautojo, renkamo j savivaldybeés
jmongs valdybos narius, parinkimo procediiry
gairiy

3 priedas

(Parinkimo procediiry komisijos nario, sekretoriaus arba eksperto konfidencialumo

pasiZadéjimo forma)

PARINKIMO PROCEDURU KOMISIJOS NARIO, SEKRETORIAUS ARBA EKSPERTO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS, :
(vardas pavard¢)
bidamas (-a) kandidatuojanciy | valdybg asmeny parinkimo
procediiry komisijos nariu (-€), sekretoriumi (-e) arba ekspertu (-e):

1. Patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny ir konfidencialios informacijos apsauga, reikalavimais ir Lietuvos Respublikos teisés
aktais, kuriuose nustatyta atsakomybé uz asmens duomeny ir konfidencialios informacijos atskleidima,
neteiséta tvarkyma ar kity reikalavimy pazeidimus.

2. Pasizadu:

1) neatskleisti kandidatuojanciy asmeny asmens domeny ir jmonés konfidencialios
informacijos, kuri man taps Zinoma, vykdant parinkimo procediiras, ir neperduoti §iy duomeny bei
informacijos asmenims, kurie néra jgalioti su jais susipaZinti;

2) saugoti man patikétus su parinkimo procediiromis susijusius dokumentus taip, kad tretieji
asmenys neturéty galimybeés su jais susipaZinti ir pasinaudoti,

3) pasibaigus parinkimo procediiroms, nepasilikti jokiy su parinkimo procediiromis susijusiy
dokumenty kopijuy;

4) uztikrinti kandidatuojan¢iy asmeny atzvilgiu saZiningumo ir lygiateisiSkumo principais
pagrista veiklg.

3. Esu jspétas (-a), kad, pazeides (-usi) §] pasizadéjima, atsakysiu Lietuvos Respublikos teises
akty, kuriuose numatyta atsakomybé uz asmens duomeny ir konfidencialios informacijos atskleidima,
neteiséta tvarkyma ar kity reikalavimy pazeidimus, nustatyta tvarka.

(parasas) (vardas, pavarde)




